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คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
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คํานํา 

 
การบรกิารวชิาการแกชุมชนและสังคมเปนหนึ่งในภารกิจหลักที่สําคัญประการหนึ่งของ

สถาบันอุดมศึกษา ที่คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง ไดให

ความสําคัญ และไดดําเนนิการมาอยางตอเนื่องตลอดระยะเวลาที่ผานมา และนับวันภารกจิดานนี้จะทวี

ความสําคัญเพิ่มขึ้นควบคูไปกับภารกิจดานการจัดการศึกษาและภารกิจดานการวิจัย ทั้งนี้ เนื่องจาก

การบริการวิชาการเปนการเสริมสรางศักยภาพทางวิชาการของคณะออกไปสูสังคมดวยการถายทอด

องคความรู ความเช่ียวชาญในรูปแบบตาง ๆ ตามจุดเนนของสวนงานตาง ๆ ทางดานวทิยาศาสตรและ

เทคโนโลยีตามมาตรฐานสากลใหเปนที่ยอมรับและเกิดความพึงพอใจสูงสุดแกผูรับบริการทั้งในภาค

ธุรกิจอุตสาหกรรมในองคกรของภาครัฐและเอกชน รวมถึงเปนสวนหนึ่งในการพัฒนาชุมชนและสังคม

ใหมศัีกยภาพในการดํารงชีวติทางดานเศรษฐกจิ ดานสังคมที่ดขีึ้น 

ดังนั้น คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีจึงไดจัดทําแผนการใหบริการวิชาการประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2559  ขึ้น เพื่อใชเปนแนวทางในการดําเนนิงานตามภารกจิดานการใหบริการวชิาการ

ของคณะ ใหปฏิบัติงานไปในทิศทางเดียวกัน อันจะเปนการพัฒนาความรูสูชุมชน และสังคม ทั้งภาครัฐ

และเอกชน รวมถึงเปนเครื่องมือในการติดตามประเมินผลการดําเนินงาน รวมถึงหลักเกณฑของการ

ประกันคุณภาพการศึกษาตามเกณฑมาตรฐานของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) อีก

ดวย 
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สารบัญ 

 

หนา 

คํานํา           ก 

สารบัญ          ข 

- บรบิทคณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี      1 

- ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธและมาตรการดานบรกิารวชิาการ 2  

- การวเิคราะหสถานภาพดานการบรกิารวิชาการ     3 

- นโยบาย/แผนงานการบรกิารวชิาการ      4 

- ระบบและกลไกการดาํเนนิโครงการบรกิารวชิาการ    5 

- ความเช่ือมโยงระหวางยุทธศาสตร      6 

-  แผนการใหบรกิารวิชาการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559   7 

- ปฏทินิการดําเนนิการบรกิารวชิาการ      15 
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แผนบรกิารวิชาการ ประจําปงบประมาณ 2559 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบงึ 

 

บรบิทคณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี
 

ปรัชญา (Philosophy) 

สรางคนใหมีคุณคาดวยวทิยาศาสตรและเทคโนโลยเีพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื 
 

ปณิธาน (Determination) 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมุงผลติบัณฑิตดานวิทยาศาสตร ดานเทคโนโลยีและดานการศึกษา

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ใหมีความรูความเช่ียวชาญในการปฏิบัติงาน มีคุณธรรมจริยธรรม มีความใฝด ี

ใฝรู สูงาน ใหบรกิารวชิาการ วจัิยสรางสรรคและพัฒนาองคความรู เพื่อสนองตอทองถิ่นอยางยั่งยนื 
 

วสิัยทัศน (Vision)  

เปนองคกรที่สรางคนสรางงานใหมคีุณคาและพัฒนางานดานวทิยาศาสตรและเทคโนโลยใีหเปนเลศิ  

สูสังคมและประชาคมอาเซียน 

 

อัตลักษณ : ใฝด ีใฝรู สูงาน 
 

 ใฝด ี   : มคีุณธรรม จรยิธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

ใฝรู : ศกึษา คนควาหาความรูใหมๆ  รูเทาทันการเปลี่ยนแปลงของโลก 

สูงาน : ขยัน อดทน กระตอืรอืรน  มนี้ําใจ 
 

เอกลักษณ 

เปนแหลงวทิยาการดานวทิยาศาสตรและเทคโนโลยใีนภูมภิาคตะวันตก (คายวทิยาศาสตรและ

เทคโนโลย,ีครูพันธุบงึ) 
 

พันธกิจ (Mission) 

 1. จัดการศึกษาเพื่อสรางและพัฒนาบัณฑิตดานวิทยาศาสตร ดานเทคโนโลยีและดานการศึกษา

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีใหบรรลุมาตรฐานการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาต ิ   

      2. วิจัยเพื่อสรางสรรคนวัตกรรม พัฒนาองคความรู บูรณาการในการเรียนการสอน การบริการ

วชิาการ ตอทองถิ่น  
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3. ใหบริการวิชาการในเชิงรุก เพื่อใหทองถิ่นและสังคมไดใชประโยชนและตระหนักถึงบทบาทของ

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ตอการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอมของทองถิ่นตามแนวปรัชญา

เศรษฐกจิพอเพยีงและตอบสนองโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําร ิ

4. สงเสริมและทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรมไทย   

5. พัฒนาระบบบรหิารจัดการและทรัพยากรใหมปีระสทิธภิาพ เปนธรรม โปรงใสและตรวจสอบได 
 

ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวบงชี้ กลยุทธและมาตรการดานการบริการวชิาการ 

 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 บรกิารทางวิชาการเพื่อเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน และเสรมิสราง

ความเขมแข็งของวชิาชีพ 

เปาประสงคเชงิยุทธศาสตร 

  ใหบรกิารทางวิชาการอยางมปีระสทิธภิาพและตอบสนองความตองการของชุมชน 

กลยุทธ มาตรการ 

กลยุทธท่ี 3.1 พัฒนาคณะใหเปนศูนยกลาง

การพัฒนาทรัพยากรมนุษยในระดับภาค

ตะวันตก ระดับชาติและนานาชาติ 

1. จัดใหมีโครงการบริการวิชาการในลักษณะความรวมมือกับหนวยงาน

ภาครัฐหรือเอกชนท้ังระดับทองถิ่น ระดับชาติและระดับนานาชาติ และตรง

กับความตองการของผูรับบริการและสอดคลองกับศักยภาพของสาขาวชิา 

2. สงเสริมและพัฒนางานบริการวิชาการ/วิชาชีพท่ีสรางความเขมแข็งใหกับ

ชุมชนและสังคม 

กลยุทธท่ี 3.2 สรางการมีสวนรวมทุกภาค

สวนเพื่อบริการวชิาการสูชุมชนและทองถิ่น 

1. สงเสริมความรวมมือและสรางเครือขายกับชุมชนหรือหนวยงานภายนอก

ในการใหบริการวชิาการ 

2. สงเสริมและสนับสนุนบริการวิชาการใหกับหนวยงานภายนอกอยาง

ตอเนื่อง 

 

ตัวบงชี ้ เปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

1 2 3 4 5 

1. การบริการวชิาการแกสังคม (ตบช.

3.1) 

6 ขอ 

5 คะแนน 

1 ขอ 2 ขอ 3-4 ขอ 5 ขอ 6 ขอ 

2. ผลการนําความรูและประสบการณ

จากการใหบริการวชิาการมาใชในการ

พัฒนาการเรียนการสอนและ/หรือการ

วจิัย (สมศ.8) 

รอยละ  

30 

รอยละ 

10 

รอยละ 

15 

รอยละ 

20 

รอยละ 

25 

รอยละ 30 

ขึ้นไป 

3. ผลการเรียนรูและเสริมสรางความ

เขมแข็งของชุมชนหรือองคกรภายนอก 

(สมศ.9) 

5 ขอ  

5 คะแนน 

1 ขอ 2 ขอ 3 ขอ 4 ขอ 5 ขอ 

4. ผลการช้ีนํา ปองกันหรือแก ปญหา

ของสังคมในดานตางๆ (สมศ.18) 

4 ขอ 

5 คะแนน 

0 ขอ 1 ขอ 2 ขอ 3 ขอ 4-5 ขอ 
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เกณฑการประเมนิความสําเร็จตามตัวบงชี้ของแผนบรกิารวชิาการ 

 แผนบรกิารวชิาการประสบความสําเร็จ เมื่อมตัีวบงช้ีความสําเร็จที่บรรลุความสําเร็จ รอยละ 75 

ของจํานวนตัวบงช้ีความสําเร็จทัง้หมด หรอืคะแนนเฉลี่ยของตัวบงช้ีความสําเร็จทัง้หมดมคีามากกวา 2.50 

คะแนน 

 ระดับความสําเร็จ 

  คะแนนเฉลี่ยของตัวบงช้ีมคีา   2.51 ถงึ 3.50 คะแนน สําเร็จในระดับพอใช 

  คะแนนเฉลี่ยของตัวบงช้ีมคีา   3.51 ถงึ 4.50 คะแนน สําเร็จในระดับ ดี 

  คะแนนเฉลี่ยของตัวบงช้ีมคีา   4.51 ถงึ 5.00 คะแนน สําเร็จในระดับ ดมีาก 
 

การวเิคราะหสถานภาพดานการบรกิารวชิาการคณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี(SWOT) 

จุดแข็ง จุดออน 

1 . ค ณ ะมี บุ ค ล าก ร ท่ี มี ค วาม รู ค ว าม เช่ี ย วชาญ

หลากหลายสาขา ทําใหสามารถนําไปใชบริการสังคมได

หลายดาน 

2. มีความสามารถดานการจัดคายวิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตรไดอยางตอเนื่องและเปนท่ียอมรับในเขต

พื้นท่ีใกลเคยีง 

3. คณะสนับสนุนงบประมาณใหสาขาวิชาจัดโครงการ

บริการวชิาการแกสังคมอยางตอเนื่อง 

4. มีระบบตรวจสอบและประเมินเปาหมายตามเกณฑ

การประเมนิของ นโยบายการประกันคุณภาพ 

5. สาขาวิชามีศักยภาพในการใหบริการวิชาการแก

ชุมชนและสังคม 

6. คณะมีเครือขายเพื่อสรางความรวมมือระหวางชุมชน

ในการใหบริการวชิาการ 

7. คณ ะมีฐานขอมูลทางดานการบริการวิชาการ

โดยเฉพาะเร่ืองพื้นท่ี และกจิกรรมท่ีคณะฯเคยใหบริการ

วชิาการ 

1. มีโครงการบริการวิชาการจํานวนมาก แตมีการนํามา

บูรณาการกับการวจิัยจํานวนนอย 

2. การเผยแพรองคความรูสูสาธารณะชนมจีํานวนนอย 

3. แผนการบริหารจัดการเร่ืองการบริการวิชาการยังมีการ

จัดในไตรมาสท่ี 4 ทําใหงบประมาณไมกระจาย 

4. การนําผลจากการใหบริการวิชาการมาตอยอดไปสู

งานวิจัย และบูรณาการกับการเรียนการสอน  เพื่อพัฒนา

คุณลักษณะนักศึกษายังมนีอย 

โอกาส 

1. มีเครือขายความรวมมือทางวิชาการระหวางหนวยงาน

ภายนอกสถาบัน 

2. ท่ีตั้งของคณะเอื้ออํานวยตอการจัดโครงการบริการ

วชิาการแกสังคม 

3. หนวยงานภายนอกใหความรวมมือสนับสนุนการ

ดําเนนิงานบริการวชิาการ 

4. นโยบายการประกันคุณภาพเปนตัวกําหนดทิศทางการ

บริการวชิาการ 

5. ชุมชนมคีวามตองการองคความรูท่ีจะใชในการพัฒนา 

6. มนีโยบายการสรางความเขมแข็งใหกับชุมชนทองถิ่นตาม

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 11 (พ.ศ. 

2555-2559) 

7. นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการในขอ 2 และขอ 3  

8. นโยบายการเตรียมความพรอมเพื่อเขาสูประชาคม

อาเซยีน 

อุปสรรค 

1. มีความเสี่ยงในการท่ีผูรับบริการไมครบตามจํานวนท่ี

ระบุไวในโครงการ 

2. แนวทางของมหาวิทยาลัยในการบริหารงบประมาณ

สําหรับการบริการวิชาการไมเอื้อตอการสนับสนุน

งานวจิัยท่ีตอยอดจากการบริการวชิาการ 
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นโยบาย/แผนงานการบรกิารวชิาการ 

          1. สงเสรมิ สนับสนุนงานบรกิารวชิาการที่มผีลตอการพัฒนาคุณภาพชีวติของประชาชนใน 

ทองถิ่นและชุมชน 

2. พัฒนาการใหบรกิารวชิาการ ทัง้ในเชิงคุณภาพ และเชิงปรมิาณ 

3. พัฒนารูปแบบการใหบรกิารวชิาการในเชิงรุก เพื่อเพิ่มรายไดและปรมิาณผูใชบรกิารรายใหม 

4. สนับสนุนใหมกีารบูรณาการงานบรกิารวชิาการเขากับงานวิจัย  งานผลติบัณฑติและงาน 

ทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 

5. สงเสริม/สนับสนุนใหมีการสรางเครือขายความรวมมือดานการบริการวิชาการระหวาง

หนวยงาน 

6. ลดรอยตอระหวางมัธยม อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา ดวยการอบรมครู เชน การผลิตสื่อ 

การจัดกจิกรรมคายอยางตอเนื่อง หรอืการสอนพเิศษ 

 

เปาหมาย 

ในปงบประมาณ 2559 คณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลยไีดกําหนดเปาหมายผลผลติ 

การบรกิารวชิาการ ไวดังนี้ 
 

ผลผลติ  ปงบประมาณ 2559 

จํานวนกจิกรรมบรกิารวชิาการ 22 กจิกรรม 

จํานวนงานบริการวิชาการสรางความเขมแข็งใหกับ

ชุมชน 

2 กจิกรรม 

จํานวนผูรับบรกิาร 5,000 คน 

ความพงึพอใจของผูรับบรกิารวชิาการ  รอยละ 84 

งานบรกิารวชิาการทีนํ่าไปใชประโยชน  รอยละ 74 

ผูรับบรกิารวชิาการมคีวามรูความเขาใจ รอยละ 84 

โครงการที่มีการบูรณาการกับการเรียนการสอน 

และ/หรอืการวจัิย 

13 โครงการ 
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ระบบและกลไกการดําเนินโครงการบรกิารวชิาการ คณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี 

ผูดําเนิน

กจิกรรม 

กจิกรรม  

 

 

 

 

 

คณบด/ี 

รองคณบด/ี

สาขาวิชา 

ศกึษา/สํารวจปญหาและความตองการ 

ของชุมชนและสังคม 

 

คณะกรรมการ

บรหิารคณะ 

วางแผนยุทธศาสตร และแผนปฏบิัตงิานประจําป 

 

คณะวทิยาศาสตร

และเทคโนโลยี 

ทําบันทกึขอตกลงความรวมมอื/ความเขาใจ (MOU) 

 

สาขาวิชา นําเสนอโครงการ 

 

รองคณบดฝีาย

วชิาการ 

รองคณบดฝีายวชิาการพิจารณากลั่นกรองโครงการ 

 

คณบดคีณะ

วทิยาศาสตรฯ 

คณบดพีิจารณาอนุมัตโิครงการ 

 

คณะ/สาขา ดําเนนิโครงการ 

 

คณะ/สาขา ตดิตาม ประเมนิผล (+การนําความรูไปใช) 

  

คณะ/สาขา รายงานสรุปโครงการ 

 

คณะ/สาขา ถายทอดความรูสูบุคลากรภายในสถาบัน 

และสาธารณะ 

 

คณะวทิยาศาสตร

และเทคโนโลยี 

ประเมนิสรุปโครงการบรกิารวชิาการในภาพรวม 

 

 

 



 

 

ความเช่ือมโยงระหว่างยุทธศาสตร์ด้านบริการวิชาการกับยุทธศาสตร์ของคณะ 

วสิัยทัศน : เปนแหลงวทิยาการดานวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ีที่ตอบสนองตอทองถิ่นและประชาคมอาเซยีน 

 

ประเด็น 

ยุทธศาสตร 

 

มิติดาน 

ประสทิธผิล 

 

มิติดาน 

คุณภาพ 

 

มิติดาน 

ประสทิธภิาพ 

 

 

มิติดานการพฒันา 

องคกร 

 

 

 

มแีผนพัฒนา

นักศกึษา 

 

มแีผนพัฒนาคณะและกํากับ 

ดูแลที่มปีระสทิธภิาพ 

- พัฒนานักวจิัย 

- สรางเครือขาย

ทางวชิาการ 

 

- ตอบสนองความตองการผูใชบริการ 

- สะดวก รวดเร็ว มปีระสทิธภิาพ 

- พัฒนาฐานขอมลูและสารสนเทศใหทันสมัย 

- การบริการวชิาการ

กอใหเกดิประโยชน/

สอดคลองกับความ

ตองการ 

- งานวจิัยสนองความ

ตองการของชมุชนและ

สังคม 

- งานวจิัยไดรับการ

ยอมรับ/ยกยอง 

 

- คุณภาพการสอน 

- ความพงึพอใจผูใชบัณฑติ 

- ประกันคณุภาพการศกึษา 

ผลงานดานทํานุบาํรุงศลิปะ 

วัฒนธรรมเปนที่ยอมรับ 

ของชุมชน 

ผลติบัณฑติที่พงึ

ประสงคและม ี

คุณภาพสอดคลอง 

กับความตองการ 

การบริการวชิาการ

สอดคลองความ

ตองการของชมุชน 

ผลงานวจิัยมี

คุณภาพสามารถ

นําไปใชประโยชน 

- พัฒนา/ปรับปรุงหลกัสูตร 

- พัฒนานักศกึษาตามอัตลักษณ 

- พัฒนาระบบประกันคุณภาพ 

 

- มกีารอนุรักษ 

สงเสริมและเผยแพร

ศลิปวัฒนธรรม 

 

- พัฒนาระบบและ

กลไกทํานุบํารุง

ศลิปวัฒนธรรม 

 

มุงเนนการผลติและ

พัฒนาบัณฑติที่มี

คุณภาพตาม

มาตรฐานวชิาชพี 

สงเสริมสนับสนุน

งานวจิัยและผลักดนัสู

ระดับสากล 

พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมคีุณภาพ

และสามารถเชื่อมโยงกับหนวยงาน

ภายนอกไดอยางมปีระสทิธภิาพ 

ระบบบริหารจัดการมคีุณภาพตามหลักธรรมาภบิาล 

และมรีะบบสารสนเทศสนับสนนุภารกจิหลัก 

 

- ถายทอดความรูสู

ชุมชน/ทองถิ่น 

- สรางเครือขาย

บริการวชิาการ 

- พัฒนาอาจารยและบคุลากร 

- เพิ่มทรัพยากรการเรียนการสอน 

- พัฒนาบคุลากรใหใชงานระบบสารสนเทศได

อยางมปีระสทิธภิาพ 

 

พัฒนาภูมทิัศนและสิง่แวดลอมที่เอื้อตอ

การเรียนการสอนและการปฏบิัตงิาน 

มทีรัพยากรบุคคลที่

มคีุณภาพ 

มฐีานขอมูลและระบบสารสนเทศที่

ทันสมัยและมปีระสทิธภิาพ 

บริหารจัดการองคกรใหมปีระสทิธภิาพภายใตหลักบริหารจัดการที่ด ี

ประเด็น

ยุทธศาสตร 

มติดิาน

ประสทิธผิล 

มติดิาน

คุณภาพ 

มติดิาน

ประสทิธภิาพ 

มิตดิาน 

การพัฒนา

องคกร 
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บริการทางวชิาการเพื่อเสริมสราง

ความเขมแข็งของชุมชน และ

เสริมสรางความเขมแขง็ของวชิาชพี 

ทํานุบํารุง สบืสาน 

และเผยแพร

ศลิปวัฒนธรรมทองถิน่ 



 

 

แผนการใหบรกิารวชิาการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 

คณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ีมหาวทิยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบงึ 

กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด/เปาหมาย 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ 

การบูรณาการ 
ผูรับผดิชอบ การเรียน

การสอน 

การ

วจิัย 

1. อบรมการใชโปรแกรม 

Excel เพื่อการวัดและ

ประเมนิผลการเรียนรูของ

นักเรยีนสําหรับครู ครัง้ที่ 2 

เชงิปริมาณ  

- จํานวนผูเขารับบริการ 20 คน 

เชงิคุณภาพ  

- อยูระดับคุณภาพด ี

ม.ีค.59 30,000   สาขาวิชา

คณติศาสตร    

2. คายคณติศาสตร เชงิปริมาณ 

 - นักศกึษาในระดับชวงชัน้ที่ 1-3 เขารวมกจิกรรมไมนอยกวา 240 คน 

- นักศกึษาสาขาวชิาคณิตศาสตรเขารวมกจิกรรมไมนอยกวา 100 คน 

เชงิคุณภาพ 

- นักเรียนที่เขารวมกจิกรรมมคีวามรูความเขาใจ ไมนอยกวารอยละ 90 

- นักเรียนที่เขารวมกจิกรรมมคีวามพงึพอใจ ไมนอยกวารอยละ 80 

- นักเรียนที่เขารวมกจิกรรมนําความรูที่ไดรับไปใชประโยชน ไมนอยกวารอยละ 75 

ม.ีค.59 60,000   สาขาวิชา

คณติศาสตร    

3. คายสรางสรรคโครงงาน

วทิยาศาสตรและเทคโนโลยี 

เชงิปริมาณ  

- นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายและครูอาจารย ในโรงเรียนสังกัดสํานักงาน

การศกึษาขัน้พื้นฐาน  จังหวัดราชบุรี จํานวน 1 แหง รวม 40 คน 

- วิทยากร  อาจารย  เจาหนาที่  และนักศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง 

จํานวน 10 คน 

เชงิคุณภาพ  

- นักเรียนและครูอาจารย ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานการศกึษาขัน้พื้นฐาน  จังหวัดราชบุรี 

มีความรูความเขาใจในกระบวนการจัดทําโครงงานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเพิ่มขึ้น  

และสามารถปฏบิัตกิารทาํโครงงานวทิยาศาสตรและเทคโนโลยีได 

ม.ค. –  

ม.ีค.59 

44,000   สาขาวิชา

เทคโนโลยี

ไฟฟา 

7 



 

 

กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด/เปาหมาย 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ 

การบูรณาการ 
ผูรับผดิชอบ การเรียน

การสอน 

การ

วจิัย 

 - ผูเขารับบริการวิชาการมีความรูความเขาใจในการจัดทําโครงงานวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี  ไมนอยกวารอยละ 80 

- ผูเขารับบริการวชิาการมีความพึงพอใจในการใหบริการวิชาการแกสังคมคร้ังนี้  ไมนอย

กวารอยละ 80 

- ผูเขารับบริการวิชาการสามารถนําความรูที่ไดรับไปใชประโยชนได  ไมนอยกวารอยละ 

70 

- อาจารย และนักศกึษา  สาขาเทคโนโลยีไฟฟา  ไดรวมเปนวทิยากรเพื่อเผยแพรความรูสู

ชุมชน 

     

4. นักเรยีนนักประดษิฐจอม

อัจฉรยิะมุงไกลสูประชาคม

อาเซยีน 

เชงิปริมาณ  

- นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายและครูอาจารยในโรงเรียนสังกัดสํานักงาน

การศกึษาขัน้พื้นฐาน จังหวัดราชบุรี จํานวน 2 แหงๆละ 25 คน รวม 50 คน 

- วทิยากร อาจารย เจาหนาที่ และนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบงึ จํานวน 

20 คน 

เชงิคุณภาพ  

- นักเรียนและครูอาจารยในโรงเรียนสังกัดสํานักงานการศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดราชบุรี 

มีความรูความเขาใจในกระบวนการจัดทําโครงการวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมเพิ่มขึ้น และสามารถปฏิบัติการทําโครงงานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมได 

- ผูเขารับบริการวิชาการมีความรูความเขาใจในการจัดทําโครงงานวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีและนวัตกรรม ไมนอยกวารอยละ 80 

- ผูเขารับบริการวิชาการมีความพึงพอใจในการใหบริการวชิาการแกสังคมคร้ังนี้ ไมนอย

กวารอยละ 80 

- ผูเขารับบรกิารวชิาการสามารถนําความรูที่ไดรับไปใชประโยชนได ไมนอยกวารอยละ 70 

- อาจารยและนักศกึษาสาขาวชิาเทคโนโลยีไฟฟา ไดรวมเปนวิทยากรเพื่อเผยแพรความรู

สูชุมชน 

ม.ีค.59 76,590   สาขาวิชา

เทคโนโลยี

ไฟฟา 
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กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด/เปาหมาย 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ 

การบูรณาการ 
ผูรับผดิชอบ การเรียน

การสอน 

การ

วจิัย 

5. อบรมเรื่องเจาหนาที่ความ

ปลอดภัยในการทํางานระดับ

หัวหนางาน 

เชงิปริมาณ  

- บุคลากรระดับหัวหนางานในสถานประกอบกจิการ  และศษิยเกาที่ปฏบิตังิานในสถาน

ประกอบกจิการ  จํานวน  35 คน 

เชงิคุณภาพ  

- บุคลากรระดับหัวหนางานในสถานประกอบกจิการ  ศษิยเกาทีป่ฏบิัตงิานในสถาน

ประกอบกจิการ  มคีวามรูและประสบการณในงานดานความปลอดภัยและอาชวีอนามัย

เพิ่มขึ้น และไดรับใบประกาศเกยีรตบิตัรเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับ

หัวหนางาน จากสมาคมสงเสริมความปลอดภยัและอนามัยในการทํางาน (ประเทศไทย) 

ม.ค. - ม.ีค.

59 

46,000   สาขาวิชา

เทคโนโลยี

ไฟฟา 

6. ถายทอดองคความรูเพื่อ

สรางงานมัลตมิเีดยี 

เชงิปริมาณ  

- ครูที่สังกัดสํานักงานพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาราชบุรี เขต 1 จํานวน 50 คน 

- จํานวนคร้ังในการบริการวชิาการ 2 คร้ัง 

- จํานวนวันในการบริการวชิาการ 4 วัน 

เชงิคุณภาพ  

- ผูรับบริการมคีวามรูความเขาใจ ไมต่ํากวารอยละ 90 

- ผูรับบริการมคีวามพงึพอใจ ไมต่ํากวารอยละ 80 

- ผูรับบริการนําไปใชประโยชน ไมต่าํกวารอยละ 75 

 

ม.ิย.59 89,920   สาขาวิชา

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

7. สงเสรมิการผลติสื่อการ

เรยีนการสอนสําหรับครู 

เชงิปริมาณ  

- ผูเขารับการฝกอบรมเชงิปฏบิัตกิาร จํานวน 20 คน 

 เชงิคุณภาพ  

- ผูเขาฝกอบรมมทีักษะดานการผลติสื่อในระดับด ี

- ผูเขาฝกอบรมมคีวามพงึพอใจอยูในระดับมาก 

 

ม.ิย.59 36,000   สาขาวิชา

คอมพวิเตอร

ศกึษา 
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กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด/เปาหมาย 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ 

การบูรณาการ 
ผูรับผดิชอบ การเรียน

การสอน 

การ

วจิัย 

8. คายชีววทิยาและ

สิ่งแวดลอม 

เชงิปริมาณ  

- มผูีเขารวมโครงการเขารับบริการวชิาการไมนอยกวา  60  คน 

- นักศกึษาสาขาวชิาชวีวทิยาเขารวมโครงการไมนอยกวา  45  คน 

เชงิคุณภาพ  

- ผูรับบริการที่เขารวมโครงการมคีวามรู  ความเขาใจไมนอยกวารอยละ  90   

- ผูรับบริการที่เขารวมโครงการมคีวามพงึพอใจ  ไมนอยกวารอยละ  80 

- ผูรับบริการที่เขารวมโครงการนําความรูที่ไดรับไปใชประโยชนไมนอยกวารอยละ  75 

 

ม.ิย.59      90,000   สาขาวิชา

ชีววทิยา 

9. ฝกอบรมเชงิปฏิบัติการเรื่อง

การจัดการระบบเครอืขาย

สําหรับโรงเรยีน 

เชงิปริมาณ 

-  มผูีเขารับการฝกอบรมเชงิปฏบิัตกิาร จํานวน 20 คน 

เชงิคุณภาพ  

- ผูเขาฝกอบรมมทีักษะดานการจัดการระบบเครือขายในระดับดี 

- ผูเขาฝกอบรมมคีวามพงึพอใจอยูในระดับมาก 

 

ม.ีค.59        36,000   สาขาวิชา

คอมพวิเตอร

ศกึษา 

10. สงเสรมิและพัฒนา

ศักยภาพทางวทิยาศาสตรแก

เด็กและเยาวชนในชุมชน 

เชงิปริมาณ  

- นักเรียนในชุมชนเขารับบริการและฝกปฏบิัตกิารอยางนอย 60 คน 

เชงิคุณภาพ  

- นักเรียนมคีวามรูความเขาใจ มคีวามพงึพอใจ และนําไปใชประโยชนไดรอยละ 90  

 

ธ.ค.59, 

ม.ีค.59 

90,000   สาขาวิชาเคมี 

11. ชุมชนเขมแข็งดวย

วทิยาศาสตรและเทคโนโลยีสู

ประชาคมอาเซยีน 

เชงิปริมาณ  

- นักเรียนระดับประถมศึกษา  มัธยมศึกษาตอนตนและตอนปลายในจังหวัดราชบุรีและ

จังหวัดใกลเคยีง  จํานวน  330  คน 

- อาจารยผูสอนคณิตศาสตร  วิทยาศาสตร  ในจังหวัดราชบุรีและจังหวัดใกลเคียง  

จํานวน  50  คน 

 

ธ.ค.58, 

ม.ีค.59, 

ม.ิย.59 

720,080   รองคณบดี

ฝายวชิาการ 
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กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด/เปาหมาย 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ 

การบูรณาการ 
ผูรับผดิชอบ การเรียน

การสอน 

การ

วจิัย 

เชงิคุณภาพ  

- ผูเขารวมโครงการ  มคีวามรูความเขาใจ  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  ไมนอย

กวารอยละ  90 

- ผูเขารวมโครงการ  มคีวามพงึพอใจ  ไมนอยกวารอยละ  80 

- ผูเขารวมโครงการ  สามารถนําความรูไปใชประโยชนได  ไมนอยกวารอยละ  75 
 

12. วทิยาศาสตรสูชุมชน

พัฒนาคนทองถิ่น 

เชงิปริมาณ  

- จํานวนผูเขารวมโครงการ 30 คน สําหรับกจิกรรมความรูทางวทิยฯ กบัเศรษฐกจิ 

พอเพยีง 

- จํานวนผูเขารวมโครงการ 30 คน สําหรับกจิกรรมถายทอดวทิยาศาสตรจาก 

มหาวทิยาลัยสูชุมชนทองถิ่น 

เชงิคุณภาพ  

-  ผูเขารวมโครงการไดความรูเร่ืองเศรษฐกจิพอเพยีงควบคูกับวทิยาศาสตรทั่วไป 

- ผูเขารวมโครงการเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมและมคีุณภาพชวีติที่ดขีึ้น 

- ผูเขารวมโครงการมคีวามรูสามารถถายทอดองคความรูตอไปใหกับผูอื่นได 
 

ธ.ค.58, 

ม.ีค.59 

90,000   สาขาวิชา

วทิยาศาสตร

ทั่วไป 

13. ประยุกตใชความรูทาง

ฟสกิสเพื่อพัฒนาคุณภาพ

ชีวติของชุมชนรอบ

มหาวทิยาลัย 

เชงิปริมาณ  

- ชุมชนรอบมหาวทิยาลัยจาํนวนไมนอยกวา 100 ครัวเรือน 3  หมูบาน ไดรับความรูและ

พัฒนาคุณภาพชวีติ 

- อาจารยและนักศกึษาสาขาวชิาฟสกิสจํานวน 43 คน ไดเรียนรูประสบการณจริงในการสัม

วถิชีวีติของชมุชนรอบมหาวทิยาลัย 

เชงิคุณภาพ  

- ชุมชนรอบมหาวทิยาลัยฯ ตระหนักถงึความสาํคัญในการประยุกตใชความรูวทิยา- 

ศาสตรในการดํารงชวีติหรือการประกอบอาชพี 

- ชุมชนรอบมหาวทิยาลัยฯ เกดิทัศนคตทิี่ดตีอคณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี และ

มหาวทิยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบงึ 
 

ม.ิย.59 60,000   สาขาวิชา

ฟสกิส 
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กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด/เปาหมาย 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ 

การบูรณาการ 
ผูรับผดิชอบ การเรียน

การสอน 

การ

วจิัย 

14. อบรมเชิงปฏบิัตกิารเพื่อ

พัฒนาความรูดาน

คอมพวิเตอร 

เชงิปริมาณ 

-  ผูเขารับการอบรม จํานวน 30 คน 

เชงิคุณภาพ  

-  ครู/บุคลากรทางการศกึษา/นักศกึษา/ศษิยเกา/บุคคลทั่วไปไดรับความรู 

พ.ค.59, 

ม.ิย.59 

90,000   สาขาวิชา

วทิยาการ

คอมพวิเตอร 

15. อบรมเชิงปฏบิัตกิารทาง

เทคโนโลยโียธาและ

สถาปตยกรรม 

เชงิปริมาณ  

-  บุคลากรทองถิ่นเขารับการอบรมจํานวนไมนอยกวา 50 คน 

เชงิคุณภาพ  

-  บุคลากรทองถิ่นมีความรูและทักษะทางดานงานโยธาและสถาปตยกรรมไมนอยกวา

รอยละ 90 

- บุคลากรทองถิ่นมคีวามพงึพอใจตอการจัดกจิกรรมไมนอยกวารอยละ 80 

- บุคลากรทองถิ่นสามารถนําความรูที่ไดรับไปใชประโยชนไดไมนอยกวารอยละ 75 

ม.ิย.59 90,000   สาขาวิชา 

โยธาและ

สถาปตยกรรม 

16. ถายทอดองคความรูและ

นวัตกรรมเพื่อความม่ันคง

ดานอาหาร ปที่ 5 

เชงิปริมาณ  

- เพื่อใหผูรับบริการมคีวามเขาใจในกรรมวธิตีามหลกัวชิาการ ในการนําวตัถุดบิใน

ธรรมชาตมิาผลตินวัตกรรมอาหาร 

เชงิคุณภาพ  

- เพื่อนําความรูและประสบการณจากโครงการนี้มาบูรณาการการเรียนการสอนรายวชิา 

ของนักศกึษาชัน้ปที่ 1 ถงึ 4  

- เพื่อนําความรูและประสบการณจากโครงการนี้มาบูรณาการงานวิจัยตามแผนงานเร่ือง

ผลติภัณฑนวัตกรรมจากทรัพยากรธรรมชาตใินพื้นที่จังหวัดราชบุรี 

- ทรัพยากรมนุษยในทองถิ่นเกดิการเพิ่มพูนองคความรู และสาธารณชนไดรูจักบริบทของ

สาขาวชิาวทิยาศาสตรการอาหารมากขึ้น 

ธ.ค.58, 

ม.ีค.59, 

ม.ิย.59 

90,000   สาขาวิชา

วทิยาศาสตร

และเทคโนโลยี

การอาหาร 

17. การจัดการฟารมเลี้ยง

สัตวของเกษตรกรรายยอย

อยางมปีระสทิธภิาพ 

เชงิปริมาณ  

- เกษตรกรเขารวมโครงการ ไมนอยกวา 20 คน  

- นักศกึษาสาขาวชิาสัตวศาสตร เขารวมโครงการ ไมนอยกวารอยละ 80 

- ผูรับบริการมผีลผลติดานปศุสัตวมากขึ้น 

พ.ค.59 45,000   สาขาวิชา 

สัตวศาสตร 
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กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด/เปาหมาย 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ 

การบูรณาการ 
ผูรับผดิชอบ การเรียน

การสอน 

การ

วจิัย 

เชงิคุณภาพ  

- ผูเขารวมโครงการ (ผูรับบริการ) มีความรูความเขาใจในการเลี้ยงสัตวใหมีประสทิธิภาพ

มากขึ้น 

- นักศึกษาสาขาวิชาสัตวศาสตร ไดฝกใหบริการวิชาการ และฝกปฏิบัติการตางๆ ในการ

เลี้ยงสัตวมากขึ้น 

- เพื่อใหนักศกึษามกีารทํางานรวมกับผูอื่น และมคีวามรับผิดชอบตอหนาที่ 

- เพื่อใหนักศึกษาไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชน และฝกการทํางานดานวิชาชีพสัตว

ศาสตร 

- เพื่อประชาสัมพันธหลักสูตรสัตวศาสตร ใหเปนที่รูจักมากขึ้น 

- มีการบูรณาการงานบริการวิชาการแกสังคมกับการเรียนการสอน รายวิชา AS55601 

หลักการเลี้ยงสัตว 

18. คายสัตวศาสตร เชงิปริมาณ  

- นักเรียนระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย เขารวมโครงการ ไมนอยกวา 18 คน 

- นักศกึษาสาขาวชิาสัตวศาสตร เขารวมโครงการ ไมนอยกวารอยละ 80 

- ผูเขารวมโครงการ (ผูรับบริการ) มผีลผลติดานปศุสัตวมากขึ้น 

เชงิคุณภาพ  

- ผูเขารวมโครงการ (ผูรับบริการ) มีความรูความเขาใจในการเลี้ยงสัตวใหมีประสทิธิภาพ

มากขึ้น 

- นักศึกษาสาขาวิชาสัตวศาสตร ไดฝกใหบริการวิชาการ และฝกปฏิบัติการตางๆ ในการ

เลี้ยงสัตวมากขึ้น 

- เพื่อใหนักศกึษามกีารทํางานรวมกับผูอื่น และมคีวามรับผิดชอบตอหนาที่ 

- เพื่อใหนักศึกษาไดใชเวลาวางใหเกดิประโยชน และฝกการทํางานดานวชิาชีพสัตวศาสตร 

- เพื่อประชาสัมพันธหลักสูตรสัตวศาสตร ใหเปนที่รูจักมากขึ้น 

- มีการบูรณาการงานบริการวิชาการแกสังคมกับการเรียนการสอน รายวิชา AS55601 

หลักการเลี้ยงสตัว 

เม.ย.59 44,990   สาขาวิชา 

สัตวศาสตร 
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กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด/เปาหมาย 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ 

การบูรณาการ 
ผูรับผดิชอบ การเรียน

การสอน 

การ

วจิัย 

19. อบรมเชิงปฏบิัตกิารการ

พัฒนาระบบการผลิตดวย

แบบจําลองสถานการณ 

เชงิปริมาณ  

- บุคลากรในสถานประกอบกขิการในภาคอุตสาหกรรม ศษิยเกา นักศกึษา คณาจารย

และผูที่มคีวามสนใจ จํานวนทัง้หมดไมนอยกวา 40 คน 

- ผูรับบริการวชิาการ 1 คร้ัง จํานวนวันในการบริการวชิาการ 3 วัน 

เชงิคุณภาพ  

- ผูเขารับการอบรมไดรับความรูและประยุกตใชโปรแกรม ARENA สําหรับการพัฒนา

ระบบการผลติดวยแบบจําลองสถานการณไปใชแกปญหาในการตัดสนิใจที่เกี่ยวของกบั

ความไมแนนอนในทุกภาคสวนของอุตสาหกรรม ไมต่ํากวารอยละ 80 

- ผูเขารับการอบรมนําความรูที่ไดรับไปใชประโยชนไมต่ํากวารอยละ 75 

- ผูเขารับการอบรมสามารถบูรณาการกับการเรียนการสอนไดไมนอยกวา 1 รายวชิาและ

งานวจิัยได 

- ผูเขารับการอบรมมคีวามพงึพอใจตอการจัดอบรม ไมต่ํากวารอยละ 80 

 

ม.ีค.59 88,500   สาขาวิชา

เทคโนโลยี

อุตสาหกรรม

การผลติ 
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ปฏทินิการดําเนินการบริการวชิาการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 

คณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ีมหาวทิยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบงึ 

กจิกรรม/โครงการ 
ระยะเวลาดําเนินงาน ปงบประมาณ 2559 

หมายเหตุ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. อบรมการใชโปรแกรม Excel เพื่อการวัดและประเมนิผลการ

เรยีนรูของนักเรยีนสําหรับครู ครัง้ที่ 2 

             

2. คายคณติศาสตร              

3. คายสรางสรรคโครงงานวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี              

4. นักเรยีนนักประดษิฐจอมอัจฉรยิะมุงไกลสูประชาคมอาเซยีน              

5. อบรมเรื่องเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับหัวหนา

งาน 

             

6. ถายทอดองคความรูเพื่อสรางงานมัลตมิเีดยี              

7. สงเสรมิการผลติสื่อการเรียนการสอนสําหรับครู              

8. คายชีววทิยาและสิ่งแวดลอม              

9. ฝกอบรมเชงิปฏิบัติการเรื่องการจัดการระบบเครอืขายสําหรับ

โรงเรยีน 

             

10. สงเสรมิและพัฒนาศักยภาพทางวทิยาศาสตรแกเด็กและ

เยาวชนในชุมชน 

            
 

11. ชุมชนเขมแข็งดวยวทิยาศาสตรและเทคโนโลยสีูประชาคม

อาเซยีน 

            ขึ้นอยูกับผูขอรับ

บรกิาร 
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กจิกรรม/โครงการ 
ระยะเวลาดําเนินงาน ปงบประมาณ 2559 

หมายเหตุ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

12. วทิยาศาสตรสูชุมชนพัฒนาคนทองถิ่น              

13. ประยุกตใชความรูทางฟสกิสเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

ชุมชนรอบมหาวทิยาลัย 

             

14. อบรมเชิงปฏิบัตกิารเพื่อพัฒนาความรูดานคอมพวิเตอร              

15. อบรมเชิงปฏบิัตกิารทางเทคโนโลยโียธาและสถาปตยกรรม              

16. ถายทอดองคความรูและนวัตกรรมเพื่อความม่ันคงดาน

อาหาร ปที่ 5 

             

17. การจัดการฟารมเลี้ยงสัตวของเกษตรกรรายยอยอยางมี

ประสทิธภิาพ 

             

18. คายสัตวศาสตร              

19. อบรมเชิงปฏบิัตกิารการพัฒนาระบบการผลติดวยแบบจําลอง

สถานการณ 

             
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