
 
 
 
 

ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง 
วาดวย  การพฒันาคณุลักษณะนักศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 

 พ.ศ. ๒๕๔๙ 
................................................ 

 
โดยท่ีเปนการสมควรมีระเบียบ วาดวยการพัฒนาคุณลักษณะนักศึกษาระดับอนุปริญญา

และปริญญาตรี 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘(๒)  แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗  

สภามหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง    จึงออกระเบียบไวดังตอไปนี้ 
ขอ  ๑  ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึงวาดวยการพัฒนา

คุณลักษณะนักศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี   พ.ศ.2549” 
  ขอ  ๒  ใหใชระเบียบนี้ตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
 ขอ  ๓   บรรดาระเบียบ  ขอบังคับ  ประกาศ  คําส่ัง   แนวปฏิบัติ หรือขอตกลงอ่ืนใดท่ี
กําหนดไวแลวในระเบียบนี้   หรือซ่ึงขัดหรือแยงกับระเบียบนี้     ใหใชระเบียบนี้แทน 
 ขอ  ๔  ในระเบียบนี้ 

“มหาวิทยาลัย” หมายความวา    มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง  
“อธิการบดี”   หมายความวา     อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง  

           “คณบดี”   หมายความวา   คณบดีคณะตาง ๆ และหัวหนาหนวยงานท่ีจัดการศึกษา
ท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะของมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง   
                “นักศึกษา”    หมายความวา    นักศึกษาท่ีเรียนแบบเต็มเวลาของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
หมูบานจอมบึง  ท้ังท่ีเรียนในเวลาราชการและนอกเวลาราชการ      
 “นักศึกษาภาคปกติ”  หมายความวา  นักศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีท่ีเรียนแบบ
เต็มเวลาในเวลาราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง 
 “นักศึกษาภาคพิเศษ”  หมายความวา  นักศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีท่ีเรียน
แบบเต็มเวลาแตเรียนนอกเวลาราชการที่มหาวิทยาลัยและท่ีศูนยใหการศึกษา     
               “ผูปกครอง”   หมายความวา   บิดามารดาหรือผูท่ีแสดงตนเปนผูปกครองของนักศึกษา 
ท่ีมหาวิทยาลัยเช่ือถือ 

“คณะ”    หมายความวา    คณะตาง ๆ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง และ
หนวยงานท่ีเทียบเทาคณะท่ีจัดการศึกษา 

/ “สวนราชการ”. . . 



 ๒

 
 “สวนราชการ” หมายความวา   สถาบัน สํานัก ศูนย สวนราชการหรือหนวยงานท่ีเรียกช่ือ

อยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง 
“ ศูนยใหการศึกษา”   หมายความวา    สถานท่ีจัดการศึกษานอกมหาวิทยาลัย 
“ประธานผูอํานวยการศูนยใหการศึกษา”  หมายความวา  ประธานผูอํานวยการศูนย          

ใหการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึงท่ีผูอํานวยการศูนยใหการศึกษาเลือกกันเอง
และมหาวิทยาลัยแตงต้ัง 

 “โปรแกรมวิชา” หมายความวา   โปรแกรมวิชาตาง ๆ ของแตละคณะของมหาวิทยาลัย
ราชภัฎหมูบานจอมบึง 
 “องคกรนักศึกษา”  หมายความวา    สภานักศึกษา  องคการนักศึกษา องคการนักศึกษาศูนย
ใหการศึกษา   องคการนักศึกษาคณะ  ชมรม  ชุมนุมและกลุมกิจกรรมท่ีมีลักษณะอยางเดียวกันกับ
ชมรม 
 “องคการนักศึกษา”   หมายความวา    องคการนักศึกษาของนักศึกษาท่ีเรียนในเวลาราชการ
และองคการนักศึกษาของนักศึกษาท่ีเรียนนอกเวลาราชการที่มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง 
 “องคการนักศึกษาคณะ”    หมายความวา     องคการนักศึกษาคณะตางๆ  ของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏหมูบานจอมบึง 
 “องคการนักศึกษาศูนยใหการศึกษา”    หมายความวา    องคการนักศึกษาของแตละศูนยให
การศึกษาของมหาวิทยาลัย   
 “ชมรม”    หมายความวา   ชมรมกิจกรรมนักศึกษาท่ีสังกัดองคการนักศึกษาหรือ
องคการนักศึกษาศูนยใหการศึกษา 
 “ชุมนุม”   หมายความวา   ชุมนุมกิจกรรมนักศึกษาที่สังกัดองคการนักศึกษาคณะ
หรือ องคการนักศึกษาศูนยใหการศึกษา 

“คุณลักษณะของนักศึกษา”   หมายความวา    ลักษณะทางจิตและพฤติกรรมอันพึงประสงค
ท่ีมหาวิทยาลัยตองการใหเกิดข้ึนกับนักศึกษาท้ังในระหวางท่ีศึกษาอยูในมหาวิทยาลัย  และหลังจาก
จบการศึกษาแลว 
 “กลุมกิจกรรมบังคับ”    หมายความวา    กิจกรรมท่ีโปรแกรมวิชา   คณะ  กองพัฒนา
นักศึกษา องคการนักศึกษา  องคการนักศึกษาคณะ  องคการนักศึกษาศูนยใหการศึกษาเปนผูเสนอ
และไดรับอนุมัติแลว   และนักศึกษาทุกคนตองเขารวมกิจกรรม 
 “กลุมกิจกรรมบังคับเลือก”    หมายความวา    กิจกรรมท่ีโปรแกรมวิชา  คณะ กองพัฒนา
นักศึกษา  องคการนักศึกษา  องคการนักศึกษาคณะ  องคการนักศึกษาศูนยใหการศึกษาเปนผูเสนอ  
และไดรับอนุมัติแลว   และนักศึกษาทุกคนตองเลือกเขารวมกิจกรรมตามเกณฑท่ีกําหนด 
 

/“กลุมกิจกรรม . . . 
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“กลุมกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ”    หมายความวา    กิจกรรมที่นักศึกษา  
โปรแกรมวิชา   สวนราชการ   คณะ  ชมรม  ชุมนุม   เปนผูเสนอและไดรับอนุมัติแลว  และนักศึกษา
สามารถเลือกเขารวมกิจกรรมไดตามความสมัครใจ  
 “หนวยกิจกรรม”     หมายความวา    คาน้ําหนักของแตละโครงการหรือกลุมกิจกรรมท่ี
คณะกรรมการพัฒนาคุณลักษณะนักศึกษากําหนด 

“วินัย”    หมายความวา    ขอกําหนดของมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึงท่ีวาง
ไวเปนแนวปฏิบัติ  หรือดําเนินการสําหรับนักศึกษา 
              “การรองทุกข” หมายความวา การยื่ น คํ า ร อ ง คัดค าน คํ า ส่ั งห รือ คํ าวิ นิ จ ฉั ยของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง  คณะกรรมการวินัยนักศึกษาระดับมหาวิทยาลัยหรือกรรมการ
วินัยนักศึกษาระดับคณะ 

“การอุทธรณ”    หมายความวา   การยื่นคํารองขอความเปนธรรมในกรณีท่ีไดรับการ
ปฏิบัติท่ีไมถูกตองหรือมีความคับของใจอันเกิดจากการปฏิบัติของคณะกรรมการวินัยนักศึกษา
ระดับมหาวิทยาลัย   จะทําไดในกรณีท่ีนักศึกษาผูนั้นถูกส่ังลงโทษใหพักการเรียน หรือพนจาก
สภาพการเปนนักศึกษา” 
 ขอ  ๕  ใหอธิการบดีรักษาการตามระเบียบนี้และมีอํานาจออกประกาศ คําส่ัง เพื่อประโยชน
ในการปฏิบัติตามระเบียบนี้   
 ใหอธิการบดีมีอํานาจตีความและวินิจฉัย ในกรณีท่ีมีปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 
 

หมวด  ๑ 
คุณลักษณะและการพัฒนาคณุลักษณะของนักศึกษา 

 

 ขอ  ๖  ใหมหาวิทยาลัยพัฒนานักศึกษา ใหมีคุณลักษณะ เปนผูใฝดี ใฝรู สูงานมุงม่ันสูความ
เปนเลิศ  มีจิตวิญญาณในวิชาชีพ  สามารถสนองตอบตอความเปล่ียนแปลงทางสังคม  มีความสํานึก
ในความเปนไทย  หวงใยส่ิงแวดลอม  มีความรักและผูกพันตอทองถ่ิน      โดยใชกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษาและใชวินัยนักศึกษา  
 

หมวด  ๒ 
การพัฒนานักศึกษาโดยใชกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 

ขอ   ๗   กิจกรรมพัฒนานักศึกษาแบงเปน  ๓  กลุมกิจกรรม  ดังนี้ 
  (๑)  กลุมกิจกรรมบังคับ 
  (๒)  กลุมกิจกรรมบังคับเลือก 
  (๓)  กลุมกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ 
 

/ขอ ๘  ใหมี . . . 



 ๔

 
ขอ ๘  ใหมีคณะกรรมการพัฒนาคุณลักษณะนักศึกษา  ดังนี้ 

  รองอธิการบดีท่ีอธิการบดีมอบหมาย เปน ประธานกรรมการ 
  คณบดีทุกคณะ    เปน กรรมการ 
  ประธานผูอํานวยศนูยใหการศึกษา เปน กรรมการ 
  ผูอํานวยการกองพัฒนานักศึกษา  เปน กรรมการและเลขานุการ  
 ใหคณะกรรมการตามวรรคหน่ึงมีหนาท่ีดงันี้ 
  (๑)  กําหนดโครงสรางหนวยกิจกรรม  หนวยกิจกรรมของแตละกลุมกิจกรรม และ
แตละโครงการ  ในแตละช้ันปของนักศึกษา  โดยจัดทําเปนประกาศมหาวิทยาลัยใหเสร็จกอนเปด
ภาคเรียนท่ี ๑  ของแตละปการศึกษา 
  (๒)  เห็นชอบโครงการที่คณะกรรมการพิจารณาโครงการของคณะกรรมการตาม
ขอ ๑๑,๑๒  และ ๑๓  อนุมัต ิ และประกาศใหนกัศึกษาทราบ 
  (๓)  กําหนดแบบรายงานผลกิจกรรม  ใบลงทะเบียนกิจกรรม  รูปแบบโครงการ
พัฒนาคุณลักษณะนักศึกษา   
  (๔)  กําหนดเกณฑการประเมินผลการเขารวมกิจกรรมของนักศึกษา 
  (๕)  กําหนดหลักเกณฑการจัดกิจกรรมซอมเสริม  
 ขอ  ๙   การดําเนินการตามกิจกรรมยอย ใหจัดทําเปนโครงการตามแบบท่ีคณะกรรมการ
พัฒนาคุณลักษณะนักศึกษากําหนด ในแตละกิจกรรมยอยอาจกําหนดมากกวา  ๑  โครงการก็ได   

ขอ  ๑๐  ใหมีผูรับผิดชอบในการเสนอโครงการ  ดังนี้ 
  (๑)   คณะ  กองพัฒนานักศึกษา  องคการนักศึกษา องคการนักศึกษาคณะ องคการ
นักศึกษาศูนยใหการศึกษา  เปนผูเสนอโครงการในกลุมกิจกรรมบังคับและกลุมกิจกรรมบังคับเลือก 

               (๒)  นักศึกษา อาจารย    โปรแกรมวิชา  สวนราชการ ชมรม หรือ ชุมนุม  เปนผู
เสนอโครงการในกลุมกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ   

ขอ  ๑๑  ใหมีคณะกรรมการพิจารณาโครงการพัฒนาคุณลักษณะนักศึกษาของแตละคณะ
สําหรับนักศึกษาภาคปกติและภาคพิเศษท่ีเรียนท่ีมหาวิทยาลัย   ประกอบดวย 
  (๑)   คณบดี   เปน    ประธานคณะกรรมการ 
  (๒)  ตัวแทนของประธานโปรแกรมวิชา ๓ คน เปน กรรมการ 
  (๓)  รองคณบดีท่ีคณบดีมอบหมาย  เปน  กรรมการและเลขานุการ 
 ใหคณะกรรมการตามวรรคหน่ึงมีหนาท่ี  ดังน้ี 
  (๑)   อนุมัติโครงการในสวนของโปรแกรมวิชา องคการนักศึกษาคณะ ชุมนุม 
อาจารยในสังกัดคณะ และคณะโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการพัฒนาคุณลักษณะนักศึกษา 
 

/(๒) ตรวจสอบ . . . 
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  (๒)  ตรวจสอบความถูกตองของการกําหนดหนวยกิจกรรมตามโครงสรางหนวย
กิจกรรมของแตละกลุมกิจกรรมของแตละช้ันป   ตามขอ  ๘ (๑) 
  (๓)  คัดเลือกและตัดสินใหนักศึกษาเปนผูมีผลการปฏิบัติกิจกรรมดีเดนของ
มหาวิทยาลัยในสวนของคณะประจําปการศึกษา 
 ขอ  ๑๒  ใหมีคณะกรรมการพิจารณาโครงการพัฒนาคุณลักษณะนักศึกษาของสวนกลาง  
สําหรับนักศึกษาภาคปกติและภาคพิเศษท่ีเรียนท่ีมหาวิทยาลัย  ประกอบดวย 
  (๑)  รองอธิการบดีท่ีอธิการบดีมอบหมาย  เปน ประธานกรรมการ 
  (๒)  ผูอํานวยการสวนราชการ  เปน  กรรมการ 

 (๓)  รองคณบดีท่ีคณบดีมอบหมาย   เปน  กรรมการ 
  (๔)  ผูอํานวยการกองพัฒนานักศึกษา   เปน กรรมการและเลขานุการ 
 ใหคณะกรรมการตามวรรคหน่ึง   มีหนาท่ีดังน้ี 
  (๑)  อนุมัติโครงการในสวนของกองพัฒนานักศึกษา สวนราชการ องคการ
นักศึกษา หรือชมรม โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการพัฒนาคุณลักษณะนักศึกษา 
  (๒)   ตรวจสอบความถูกตองของการกําหนดหนวยกิจกรรมตามโครงสรางหนวย
กิจกรรมของแตละกลุมกิจกรรมของแตละช้ันป   ตามขอ  ๘ (๑) 
  (๓)  คัดเลือกและตัดสินใหนักศึกษาเปนผูมีผลการปฏิบัติกิจกรรมดีเดนของ
มหาวิทยาลัยในสวนกลางประจําปการศึกษา 
 ขอ  ๑๓  ใหมีคณะกรรมการพิจารณาโครงการพัฒนาคุณลักษณะนักศึกษาภาคพิเศษของแต
ละศูนยใหการศึกษา สําหรับนักศึกษาท่ีเรียนท่ีศูนยใหการศึกษา ประกอบดวย 
  (๑)    ผูอํานวยการศูนยใหการศึกษา  เปนประธานกรรมการ   

(๒)   ตัวแทนของประธานโปรแกรมวิชาท่ีเปดสอนไมเกนิ ๓ คน   เปน  กรรมการ 
 (๓)   รองผูอํานวยการศูนยใหการศึกษา ๑ คน    เปนกรรมการและเลขานุการ 

ใหคณะกรรมการตามวรรคหน่ึงมีหนาท่ี  ดังนี ้
  (๑)  อนุมัติโครงการในสวนของ องคการนักศึกษาศูนยใหการศึกษา ชุมนุม  ชมรม  
โปรแกรมวิชาและคณะท่ีเปดสอนท่ีศูนยใหการศึกษา  และของสวนราชการโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการพัฒนาคุณลักษณะนักศึกษา 
  (๒)  ตรวจสอบความถูกตองของการกําหนดหนวยกิจกรรมตามโครงสราง
หนวยกิจกรรมของแตละกลุมกิจกรรมของแตละช้ันป   ตามขอ  ๘ (๑) 
  (๓)  คัดเลือกและตัดสินใหนักศึกษาเปนผูมีผลการปฏิบัติกิจกรรมดีเดนของ
มหาวิทยาลัยในสวนของศูนยใหการศึกษาประจําปการศึกษา 
 

/ขอ ๑๔ นักศึกษา . . . 
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                   ขอ  ๑๔  นักศึกษาทุกคน  ตองเขารวมกิจกรรม  และเลือกเขารวมกิจกรรม  ตามเกณฑ
ดังนี้ 
  (๑)   ตองเขารวมโครงการของทุกกลุมกิจกรรมบังคับของแตละช้ันป 
  (๒)  ตองเลือกเขารวมในโครงการของกลุมกิจกรรมบังคับเลือกอยางนอย  ๑  กลุม
กิจกรรมของแตละช้ันป  ตามกําหนดในขอ  ๘ (๑) 
  (๓)  เขารวมในโครงการของกลุมกิจกรรมท่ีตนเองถนัดและสนใจของแตละช้ันป
อยางนอย  ๑  กลุมกิจกรรม  ของแตละช้ันป   ใหมีหนวยกิจกรรมตามกําหนดในขอ  ๘(๑) 
  (๔)  นักศึกษาท่ีเลือกทํากิจกรรมบังคับเลือก    หรือกิจกรรมตามความถนัดและ
ความสนใจครบหนวยกิจกรรมตามที่กําหนดแลว     สามารถเลือกทํากิจกรรมเพิ่มเพื่อเปน
หนวยกิจกรรมเพิ่มพิเศษได 
 ขอ  ๑๕  การเขารวมโครงการในกลุมกิจกรรมบังคับเลือก หรือกลุมกิจกรรมตามความถนัด
และความสนใจ  นักศึกษาสามารถเลือกหรือเปล่ียนโครงการจากโครงการของกิจกรรมยอยหนึ่ง
เปนโครงการในอีกกิจกรรมยอยหนึ่งได  ท้ังนี้ตองมีหนวยกิจกรรมของทุกโครงการรวมกันแลวตอง
เทากับหนวยกิจกรรมท่ีกําหนดในขอ  ๘(๑) 

ขอ  ๑๖   นักศึกษาตองเขารวมกิจกรรมตามขอ  ๗  และตองมีหนวยกิจกรรมจากการเขา
รวมกิจกรรมในแตละช้ันปไมนอยกวา  ๑๐๐  หนวยกิจกรรม 
               ขอ  ๑๗  ใหผูรับผิดชอบโครงการประเมินผลการเขารวมกิจกรรมของนักศึกษาตามเกณฑ
ท่ีคณะกรรมการพัฒนาคุณลักษณะนักศึกษากําหนด  และรวบรวมผลการประเมินนักศึกษาแตละ
โครงการเสนอคณบดีท่ีนักศึกษาสังกัดภายใน ๑๕ วันหลังจากเสร็จส้ินโครงการ 
 ใหแตละคณะบันทึกผลการประเมินของนักศึกษาใหเสร็จภายใน ๑๐ วันหลังจากไดรับผล
การประเมิน   และเก็บหลักฐานไวใหเปนระบบ 
 ขอ  ๑๘  นักศึกษาแตละช้ันป  เม่ือไดรับการประเมินผลผานครบหนวยกิจกรรมทุกกลุม
กิจกรรมในแตละปแตมีผลการประเมินไมผานเกณฑ  ใหนักศึกษาซอมเสริมกิจกรรมตามเกณฑและ
ระยะเวลาที่คณะกรรมการพัฒนาคุณลักษณะนักศึกษากําหนด 

ขอ  ๑๙  ใหคณบดีหรือผูท่ีคณบดีมอบหมายเปนผูตรวจสอบผลการประเมิน ทุกส้ินป
การศึกษาและแจงผลการประเมินใหนักศึกษาทราบ 
 ขอ  ๒๐  นักศึกษาท่ีเปนนายกองคการนักศึกษา  ประธานสภานักศึกษา นายกองคการศกึษา
คณะ  นายกองคการนักศึกษาศูนยใหการศึกษา  ประธานชมรม   ประธานชุมนุม ใหถือวาตําแหนง
ดังกลาวเปนกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจของนักศึกษา ตามขอ ๗(๓)  และใหหนวยงาน
ท่ีกํากับดูแลเปนผูประเมินตามเกณฑท่ีคณะกรรมการพัฒนาคุณลักษณะนักศึกษากําหนด  
 

/ขอ ๒๑  นักศึกษา . . . 
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 ขอ  ๒๑   นักศึกษาท่ีจะจบการศึกษาตองเขารวมกิจกรรมและผานการประเมินอยางนอย
รอยละ ๘๐   ของหนวยกิจกรรมแตละกลุม 
 ขอ  ๒๒  ใหสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนจัดทําใบรายงานผลกิจกรรมของ
นักศึกษาปสุดทายแตละคนท่ีไดรับการประเมินผลผานทุกกิจกรรมตามเกณฑที่กําหนด   เพื่อขอ
อนุมัติใหเปนผูสําเร็จการศึกษาคูกับใบรายงานผลการศึกษา  หากไดรับการประเมินผลไมผาน  
นักศึกษาตองซอมเสริมกิจกรรมใหผานกอนจึงจะไดรับการอนุมัติใหเปนผูสําเร็จการศึกษา 
 ขอ  ๒๓   การดําเนินกิจกรรมของนักศึกษาใหดําเนินการ  ดังนี้ 

(๑)  นักศึกษารับคูมือการประเมินกิจกรรมนักศึกษา 
(๒)  นักศึกษาตรวจสอบโครงการของแตละกลุมกิจกรรมตามท่ีมหาวิทยาลัย

กําหนด  แลวเลือกโครงการท่ีจะเขารวมกิจกรรมใหครบตามหนวยกิจกรรมท่ีกําหนดตามขอ  ๘(๑)  
(๓)  นักศึกษารับใบจองลงทะเบียนและลงทะเบียนโครงการท่ีคณะท่ีนักศึกษา

สังกัด 
(๔)  เขารวมดําเนินกิจกรรมตามวัน  เวลา  สถานท่ี  ท่ีกําหนดในโครงการ 
(๕)  ผูรับผิดชอบโครงการประเมินผลการเขารวมกิจกรรมของนักศึกษา ตาม

หลักเกณฑท่ีคณะกรรมการพัฒนาคุณลักษณะนักศึกษากําหนด 
(๖)  ผูรับผิดชอบโครงการสงผลการประเมินไปยังคณะท่ีนักศึกษาสังกัด 
(๗)   นักศึกษาขอซอมเสริมกิจกรรมในกรณีท่ีไมผานกิจกรรมใดกิจกรรมหน่ึง  

และไมผานหลักเกณฑการประเมินผลรวมตอคณะท่ีนักศึกษาสังกัด 
(๘)   ผูรับผิดชอบโครงการท่ีนักศึกษาไมผานการประเมินหรือคณะท่ีนักศึกษา

สังกัดจัดกิจกรรมซอมเสริมตามคําขอของนักศึกษา  และดําเนินการตาม ขอ ๒๓ (๔) ถึง (๖) 
หากนักศึกษาขอเปล่ียนโครงการท่ีลงทะเบียนไว  ใหนักศึกษาขอถอนโครงการเดิมและ

ลงทะเบียนโครงการใหม 
 

หมวด  ๓ 
การพัฒนานักศึกษาโดยใช วนิัยนักศึกษา 

 

 ขอ  ๒๔  วินัยของนักศึกษาครอบคลุมเร่ืองตาง ๆ  ตอไปนี้ 
(๑)  การแตงกายและการมีหลักฐานการเปนนักศึกษา 
(๒)  การปฏิบัติตอตนเอง 
(๓)  การปฏิบัติตอผูอ่ืน 
(๔)  การรักษาช่ือเสียงเกียรติยศของตนเอง  และของมหาวิทยาลัย 
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ขอ  ๒๕  นักศึกษาตองรักษาวินัยอยางเครงครัด  และตองปฏิบัติตามวินัยนักศึกษา   ดังน้ี 
  (๑)  นักศึกษาตองแตงกายใหสุภาพ   สะอาด   เรียบรอย   ตามแบบที่มหาวิทยาลัย
กําหนด   และตองมีหลักฐานการเปนนักศึกษาพรอมท่ีจะแสดงไดท้ังในและนอกมหาวิทยาลัย  หรือ
ขณะท่ีแตงกายเคร่ืองแบบนักศึกษา 
  (๒)  นักศึกษาตองปฏิบัติตนเปนพลเมืองดี  ประพฤติตนอยูในศีลธรรม   จรรยา  
ปฏิบัติตามระเบียบของมหาวิทยาลัย   และมีมารยาทอันดีงาม   ไมประพฤติตนใหเส่ือมเสียช่ือเสียง 
และเกียรติคุณของมหาวิทยาลัย 
  (๓)  นักศึกษาตองเปนผูท่ีตรงตอเวลา   มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี  และเคารพ
สิทธิและเสรีภาพของผูอ่ืน 
                               (๔)   นักศึกษาตองปฏิบัติตนตอคณาจารยและบุคคลอ่ืนดวยความสุภาพ  เรียบรอย 
  (๕)  นักศึกษาตองรักษาช่ือเสียงเกียรติศักดิ์ของตนมิใหเส่ือมเสีย   โดยไมกระทํา
การใดอันไดช่ือวาเปนผูประพฤติช่ัว ดังนี้ 
   (๕.๑)   ทําการทุจริตหรือพยายามทําการทุจริตในการสอบ 
   (๕.๒)  ประพฤติตนเส่ือมเสียทางศีลธรรม 
   (๕.๓)   ประพฤติตนหมกมุนในการพนันและมีหนี้สินลนพนตัว 
   (๕.๔)   เสพสุราของมึนเมาจนไมสามารถครองสติได 
   (๕.๕)   เสพยหรือมียาเสพติดไวในครอบครอง 
   (๕.๖)   กระทําการใด ๆ โดยจงใจหรือฝาฝน จนเปนเหตุใหทรัพยสิน
ผลประโยชนและความปกติสุขสวนรวม   หรือของมหาวิทยาลัยถูกทําลาย   หรือเสียหายรายแรง 
   (๕.๗)  กระทําความผิดอาญาจนไดรับโทษถึงท่ีสุดใหจําคุก 
   (๕.๘)  กระทําการอ่ืนใดอันไดช่ือวาเปนการประพฤติช่ัวอยางรายแรง 
 ขอ  ๒๖  ความผิดทางวินัยของนักศึกษาตามขอ ๒๕ (๕) ใหถือวาเปนความผิดวินัยไม
รายแรง เวนแตความผิดวินัยท่ีกอใหเกิดความเสียหายแกผูอ่ืนหรือมหาวิทยาลัยอยางรายแรงใหถือวา
เปนความผิดวินัยอยางรายแรง 
 ขอ  ๒๗ โทษทางวินัยมี   ๖   สถานคือ 

(๑)  ตักเตือน 
(๒)  ตัดคะแนนความประพฤติ 
(๓)  ทํากิจกรรมเพื่อปรับเปล่ียนพฤติกรรม 
(๔)  ภาคทัณฑ 
(๕)  พักการเรียน 
(๖)  พนจากสภาพการเปนนักศึกษา 

 
/ขอ ๒๘  การตักเตือน . . . 



 ๙

ขอ  ๒๘   การตักเตือน  ใหใชสําหรับนักศึกษาที่กระทําความผิดทางวินัยอยางไมรายแรง
ใหกระทําเปนลายลักษณอักษรและแจงใหนักศึกษาทราบ 

ขอ  ๒๙   การตัดคะแนนความประพฤติ   เกณฑการตัดคะแนน  วิธีการตัดคะแนน       
การบันทึกคะแนน   น้ําหนักคะแนนและการซอมเสริมคะแนนพฤติกรรม  ใหคณะกรรมการพัฒนา
คุณลักษณะนักศึกษา  ในขอ ๘  เปนผูกําหนด  และจัดทําเปนประกาศมหาวิทยาลัย  

นักศึกษาที่มีคะแนนพฤติกรรมไมถึงรอยละ ๘๐  ไมมีสิทธิจบการศึกษา  แตอาจให
ซอมเสริมคะแนนพฤติกรรมไดโดยทํากิจกรรมเพื่อปรับเปล่ียนพฤติกรรม 

ใหคณะท่ีนักศึกษาสังกัดบันทึกคะแนนความประพฤติของนักศึกษาไว 
ขอ ๓๐  การจัดทํากิจกรรมเพ่ือปรับเปล่ียนพฤติกรรม  ใชในกรณีท่ีนักศึกษากระทํา

ความผิดวินัยอยางไมรายแรงและใหดําเนินการตามแนวทางที่กระทรวงศึกษาธิการกําหนด 
 ขอ  ๓๑   การภาคทัณฑ   ใหใชสําหรับนักศึกษาที่กระทําความผิดทางวินัยอยางไมรายแรง
กรณีนักศึกษาท่ีไดกระทําความผิดซํ้าหรือกระทําความผิดทํานองเดียวกันกับความผิดท่ีเคยถูก
ลงโทษโดยการตักเตือนมาแลว  และมหาวิทยาลัยเห็นวานักศึกษาผูนั้นรูสํานึกในการกระทํา
ความผิด   ใหกระทําเปนลายลักษณอักษร ลงลายมือช่ือนักศึกษาผูกระทําความผิด หรืออาจเชิญ
ผูปกครองมาบันทึกรับทราบความผิด   และรับรองการภาคทัณฑไวดวยก็ได 
 ขอ  ๓๒   การพักการเรียน   ใหใชสําหรับนักศึกษาที่กระทําความผิดทางวินัยอยางรายแรง
หรือเคยถูกทําโทษภาคทัณฑ  ในความผิดซํ้าเดิม   หรือความผิดในทํานองเดียวกันมาแลว    
แตมหาวิทยาลัยเห็นวานักศึกษาผูนั้นอาจกลับตัวเปนผูประพฤติปฏิบัติดีได    การสั่งลงโทษพัก
การเรียนใหกระทําเปนลายลักษณอักษร  ลงลายมือช่ือนักศึกษาผูกระทําความผิด  และเชิญ
ผูปกครองมารับทราบดวย 
 ขอ  ๓๓   การใหพนจากสภาพการเปนนักศึกษาใหใชสําหรับนักศึกษาท่ีกระทําความผิด
ทางวินัยอยางรายแรงหรือเคยถูกลงโทษใหพักการเรียนมาแลวไมนอยกวาสองภาคเรียน  และ
มหาวิทยาลัยเห็นวานักศึกษาผูนั้นไมสามารถจะกลับตัวเปนผูประพฤติปฏิบัติดีไดอีกแลว                  
การลงโทษใหพนจากสภาพการเปนนักศึกษา  ใหกระทําเปนลายลักษณอักษร  ลงลายมือชื่อ
นักศึกษาผูกระทําความผิด  และเชิญผูปกครองมารับทราบดวย 
 ขอ  ๓๔  ผูกลาวหาทางวินัยนักศึกษา  ไดแก  อาจารย บุคลากร นักศึกษา  และบุคคลอ่ืนท่ี
เกี่ยวของกับนักศึกษา   การกลาวหาทางวินัยใหกระทําเปนลายลักษณอักษรยื่นตอคณะท่ีนักศึกษา  
ผูถูกกลาวหาสังกัด 
 เม่ือมีการกลาวหาทางวินัยแกนักศึกษา  โดยปรากฏตัวผูกลาวหา  หรือมีกรณีท่ีสงสัยวา
นักศึกษาผูใดกระทําผิดวินัยโดยยังไมมีพยานหลักฐาน   ใหคณะกรรมการวินัยนักศึกษาระดับ
คณะ  แตงต้ังคณะกรรมการดําเนินการสืบสวน หรือพิจารณาในเบ้ืองตนวามีมูลหรือไม  ถาไมมีมูล
ก็ใหยุติเร่ืองได   ถาเห็นวามีมูลก็ใหดําเนินการสอบสวนทางวินัยทันที 

/ขอ ๓๕ การดาํเนินการ . . . 



 ๑๐

 
 ขอ   ๓๕    การดําเนินการทางวินัยแกนักศึกษาในกรณีอันมีมูลวากระทําความผิด              
ใหสอบสวนเร่ืองราว   และกระทําตามข้ันตอนการสอบสวนทางวินัยจนการสอบสวนส้ินสุด 
 การดําเนินการตามวรรคหน่ึง ถาเปนกรณีท่ีคณะกรรมการวินัยนักศึกษาระดับคณะพิจารณา
แลวเห็นวา นักศึกษาผูนั้นกระทําผิดวินัยอยางไมรายแรง  ใหคณะกรรมการวินัยนักศึกษาระดับคณะ
ทําการสอบสวนตามวิธีการท่ีเห็นสมควรและพิจารณาโทษตามความผิดของนักศึกษาเสนอคณบดี
ส่ังลงโทษ  แลวแจงใหมหาวิทยาลัยทราบ 
 ถาเปนกรณีกลาวหาวากระทําความผิดทางวินัยอยางรายแรง    ใหคณะกรรมการวินัยนักศึกษา
ระดับคณะเสนอเร่ืองตอคณะกรรมการวินัยนักศึกษาระดับมหาวิทยาลัยเพื่อทําการสอบสวน      
และการสอบสวนน้ีตองแจงขอกลาวหา  และสรุปพยานหลักฐานท่ีสนับสนุนขอกลาวหาเทาท่ีมีแจง
ใหผูถูกกลาวหาทราบ   โดยระบุหรือไมระบุช่ือพยานก็ได     ท้ังนี้เพื่อใหผูถูกกลาวหาช้ีแจงและ    
นําสืบแกขอกลาวหา      เม่ือดําเนินการแลวถาฟงไดวาผู ถูกกลาวหาไดกระทําผิดวินัยจริง                     
ใหดําเนินการเสนอความผิดตามขอ   ๒๗   แลวแตกรณี    และเสนออธิการบดีส่ังลงโทษ ถายังฟง
ไมไดวาผูถูกกลาวหากระทําผิดวินัยจึงจะยุติเร่ืองได 
 กรณีท่ีนักศึกษากระทําผิดวินัยมีหลายคนและนักศึกษาเหลานั้นสังกัดคณะหลายคณะ     
และคณะกรรมการวินัยนักศึกษาระดับคณะไมสามารถทําการสอบสวนและพิจารณาโทษได        
ใหเสนอเร่ืองตอคณะกรรมการวินัยนักศึกษาระดับมหาวิทยาลัยเพ่ือดําเนินการ 
 ขอ   ๓๖   นักศึกษาผูใดกระทําความผิดอยางรายแรง   ใหมหาวิทยาลัยส่ังลงโทษพักการเรียน
อาจหนึ่งหรือสองภาคการศึกษาหรือใหพนจากสภาพการเปนนักศึกษาตามความรายแรงแหงกรณี  
ในกรณีการลงโทษใหพนจากสภาพการเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ถามีเหตุผลอันควรลดหยอน
จะนํามาประกอบการพิจารณาลดโทษก็ได   แตหามลดโทษตํ่ากวาพักการเรียนหนึ่งภาคการศึกษา 
 ขอ  ๓๗   นักศึกษาท่ีถูกลงโทษตามขอ  ๒๗ (๕) และ (๖)  เทานั้นมีสิทธ์ิอุทธรณสําหรับ
ตนเองเปนหนังสือตออธิการบดีภายใน ๓๐ วันนับแตวันทราบคําส่ังลงโทษ 
 ขอ  ๓๘  ใหมีคณะกรรมการวินัยนักศึกษาระดับมหาวิทยาลัย   ประกอบดวย 
  (๑)   รองอธิการบดีท่ีอธิการบดีมอบหมาย  เปน ประธานกรรมการ 
  (๒)  รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษาทุกคณะ เปน กรรมการ 
  (๓)   หัวหนาฝายนิติกร  เปน   กรรมการ 
  (๔)   นายกองคการนักศึกษา  เปน   กรรมการ 
  (๕)   ผูอํานวยการกองพัฒนานักศึกษา เปน  กรรมการและเลขานุการ 
 ขอ  ๓๙   คณะกรรมการวินัยนักศึกษาระดับมหาวิทยาลัย   มีอํานาจและหนาท่ีดังนี้ 
 

/(๑)  เสริมสราง . . . 



 ๑๑

(๑)   เสริมสรางและพัฒนาวินัยนักศึกษา   ซ่ึงอาจกระทําโดยการฝกอบรมสราง
ขวัญกําลังใจ    การจูงใจหรือการอ่ืนใดในอันท่ีจะเสริมสรางและพัฒนาทัศนคติ   จิตสํานึก           
และพฤติกรรมของนักศึกษาใหมีวินัย   และหาทางปองปรามมิใหนักศึกษากระทําความผิดวินัย  
โดยช้ีแจงใหอาจารยท่ีปรึกษา    อาจารยผูสอน   และบุคลากรเอาใจใส    สังเกตการณและขจัดเหตุท่ี
อาจกอใหเกิดการกระทําผิดวินัยในเร่ืองอันอยูในวิสัยท่ีจะดําเนินการปองปรามไดตามควรแกกรณี 
  (๒)   ดําเนินการสอบสวนความผิดทางวินัยแกนักศึกษาตามขอ   ๒๕(๕)  
  (๓)  สรุปและรายงานผลการดําเนินการทางวินัยตอมหาวิทยาลัยทุกส้ินปการศึกษา
 ขอ  ๔๐  ใหคณบดีแตงต้ังคณะกรรมการวินัยนักศึกษาระดับคณะ  ประกอบดวย 
  (๑)   คณบดี  เปน     ประธานกรรมการ 
  (๒)  ตัวแทนอาจารยท่ีปรึกษาในคณะ  ๓  คน เปน            กรรมการ 
  (๓)  ผูมีความรู ประสบการณ หรือผูมีวุฒิดานกฎหมาย  ๑  คน   เปน  กรรมการ 
  (๔)  นายกองคการนักศึกษาคณะ  เปน             กรรมการ 
  (๕)  รองคณบดีท่ีคณบดีมอบหมาย    เปน           กรรมการและเลขานุการ 
 ขอ  ๔๑   คณะกรรมการวินัยนักศึกษาระดับคณะ   มีอํานาจและหนาท่ีดังนี้ 

(๑) เสริมสรางและพัฒนาวินัยนักศึกษา  ซ่ึงอาจกระทําโดยการฝกอบรมสรางขวัญ
และกําลังใจ  การจูงใจหรือการอ่ืนใดในอันท่ีจะเสริมสรางทัศนคติ   จิตสํานึก  และพฤติกรรมของ
นักศึกษา   และหาทางปองปรามมิใหนักศึกษากระทําความผิดวินัยโดยช้ีแจงใหอาจารยท่ีปรึกษา   
อาจารยผูสอน  และบุคลากรเอาใจใส    สังเกตการณและขจัดเหตุท่ีอาจกอใหเกิดการกระทําผิดวินัย
ในเร่ืองอันอยูในวิสัยท่ีจะดําเนินการปองปรามไดตามควรแกกรณี 

(๒)   ดําเนินการสอบสวนความผิดทางวินัยแกนักศึกษาตามขอ ๒๕(๕) 
(๓)  สรุปและรายงานผลการดําเนินการทางวินัยตอมหาวิทยาลัยทุกส้ินปการศึกษา 

ขอ  ๔๒  ใหอธิการบดีแตงต้ังคณะกรรมการอุทธรณ  ประกอบดวย 
  (๑)   อธิการบดีหรือผูท่ีอธิการบดีมอบหมาย   เปน  ประธานกรรมการ 
  (๒)  ผูแทนอาจารยในคณะท่ีนักศึกษาสังกัด 
            จาํนวน  ๒  คน เปน    กรรมการ 
  (๓)  ประธานโปรแกรมนิติศาสตรของมหาวิทยาลัย  เปน กรรมการ 
  (๔)  ประธานสภานักศึกษา  เปน    กรรมการ 
  (๕)  ผูอํานวยการกองพัฒนานักศึกษา  เปน  กรรมการและเลขานุการ 
 ขอ  ๔๓  ใหคณะกรรมการอุทธรณ พิจารณาเร่ืองท่ีอุทธรณตาม ขอ ๓๗ ใหแลวเสร็จ
ภายในสามสิบวันนับแตวันรับหนังสืออุทธรณ   หากพิจารณาไมแลวเสร็จใหขยายเวลาไดไมเกิน 
๑๕ วัน   และแจงผลการพิจารณาใหผูอุทธรณทราบเปนลายลักษณอักษร   ผลการพิจารณาของ
คณะกรรมการพิจารณาการอุทธรณถือเปนอันส้ินสุด 

/ขอ 44  คณะกรรมการ . . . 



 ๑๒

 
 ขอ ๔๔  คณะกรรมการอุทธรณมีหนาท่ีพิจารณาคําอุทธรณของผูถูกกลาวหาหรือผูกลาวหา  
ในกรณีท่ีผูถูกกลาวหาหรือผูกลาวหาเห็นวาไมไดรับความเปนธรรม   และรายงานผลการพิจารณา
การอุทธรณเสนอตออธิการบดีเพื่อส่ังการ 
 ขอ  ๔๕  นักศึกษาที่ตองการรองทุกขใหยื่นเร่ืองรองทุกขกับคณะกรรมการรองทุกขของ
มหาวิทยาลัย 
 จํานวน   องคประกอบ    และอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งเปนไปตาม
มหาวิทยาลัยกําหนด 
 ขอ  ๔๖   การลงโทษทางวินัยแกนักศึกษา  ใหทําเปนคําส่ังและผูส่ังลงโทษตองส่ังลงโทษ
ใหเหมาะสมกับความผิดและมิใหเปนไปโดยความพยาบาท  โดยอคติ  หรือโทสะจริต  หรือลงโทษ
ผูท่ีไมมีความผิด  ในคําส่ังลงโทษใหแจงไวดวยวา  ผูถูกลงโทษไดกระทําความผิดวินัยในกรณีใด  
ตามขอใด 
 ขอ  ๔๗   ผูมีอํานาจส่ังลงโทษทางวินัยแกนักศึกษา  ไดแก 
  (๑)   อธิการบดี   หรือผูท่ีอธิการบดีมอบหมายมีอํานาจส่ังลงโทษทางวินัยทุก
สถานความผิด 
  (๒)   คณบดี   มีอํานาจส่ังลงโทษทางวินัยแกนักศึกษาในสังกัดคณะของตนเฉพาะ
ความผิดวินัยอยางไมรายแรง 
 ขอ  ๔๘  การลงโทษทางวินัยแกนักศึกษาโดยอธิการบดี  ดําเนินการดังนี้ 

๑)  แจงนักศึกษาผูกระทําความผิด (
๒)  แจงผูปกครองนักศึกษา (
๓)  แจงคณบดีท่ีนักศึกษาสังกัด (

ขอ  ๔๙   การลงโทษทางวินัยแกนักศึกษาโดยคณบดี   ดําเนินการดังนี้ 
๑)  แจงนักศึกษาผูกระทําความผิด (
๒)  แจงผูปกครองนักศึกษา (
๓)  รายงานอธิการบดี (
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